
平成２６年度第５回教育研究評議会議事要旨

日 時 平成２６年７月２３日（水） １３時４３分開会

１６時０７分閉会

場 所 事務局第１、第２会議室

欠席者 佐々木評議員

○ 議題等

１ 教員人事計画（採用人事）について

学長から、資料２に基づき、平成２７年度の採用人事計画について説明があり、

これを承認した。

２ 教員選考（採用人事）について

学長から、資料３－１、３－２（回収資料）に基づき、平成２６年１０月１日付

け採用予定の候補者について、本学教員選考規則第１８条の規定に基づく投票によ

る選考を行う旨説明があった。

引き続き、選考委員会委員長から、選考結果報告書（回収資料）に基づき、候補

者２名の説明があり、投票の結果、これを承認した。

３ テニュア・トラック教員採用人事計画について

学長から、資料４に基づき、平成２７年度のテニュア・トラック教員採用人事計

画について説明があり、これを承認した。

４ 旭川校アカハラ事案の対応について

第３回教育研究評議会において決議された３教員に対する当面の方針に基づき、

３教員から提出のあった資料５（回収資料）について、議論を行った。各評議員か

ら出された意見については、本学の代理人弁護士に伝えることとし、それらの意見

を踏まえた交渉等を行っていくことを確認した。

５ 招聘教授の選考について

蛇穴理事から、資料６（回収資料）に基づき、大学教育開発センターに採用予定

の招聘教授について説明があり、これを承認した。

６ 大学教員の休職について

学長から、資料７（回収資料）に基づき説明があり、これを承認した。

７ 北海道教育大学グローバル教員養成プログラムにおける外国人プログラムアドバ

イザーに関する要項（案）について

佐藤副学長（特命担当）及び国際課長から、資料８に基づき、北海道教育大学グ



ローバル教員養成プログラムを円滑に実施するために必要な外国人プログラムアド

バイザーの採用等に関する要項の説明があり、これを承認した。

８ 北海道教育大学国際交流・協力センター規則の一部を改正する規則（案）につい

て

佐藤副学長（特命担当）から、資料９に基づき、外国人プログラムアドバイザー

を国際交流・協力センターの構成員として加えるために必要なセンター規則の一部

改正（案）について説明があり、これを承認した。

○ 報告事項

１ 新学科（岩見沢校）教員人事計画（採用人事）について

学長から、資料１０に基づき、新学科（岩見沢校）の教員人事計画を策定したこ

と、及びこの人事計画に基づき人選を行い、大学設置・学校法人審議会の審査で可

と判定された場合には、教育研究評議会で選考することになる旨報告があった。

２ 各校担当副学長、教職大学院長及びセンター長選出方法に係る懇談会について

学長から、資料１１に基づき、これまで３回の懇談会を開催し、副学長の選出方

法及び職務内容等に関して様々な意見が出たこと等について報告があった。

３ 平成２６年度大学院教育学研究科（修士課程）外国人留学生特別選抜（秋季入学）

の実施状況について

佐川理事から、資料１２に基づき、平成２６年度大学院教育学研究科（修士課程）

外国人留学生特別選抜（秋季入学）の実施状況について、報告があった。

４ 韓国・ソウル教育大学校との協定更新について

佐藤副学長（特命担当）から、資料１３に基づき、韓国・ソウル教育大学校との

協定更新について、報告があった。

○ その他

１ 佐藤副学長（特命担当）から、グローバル教員養成プログラムのパンフレット及

び海外留学ハンドブック（両方とも当日配布）を作成した旨の話があった。

２ 学長から、９月定例の教育研究評議会及び運営会議の日程変更についての説明が

あった。また、８月２８日、２９日に開催される平成２６年度ＩＤＥ大学セミナー

について積極的に参加してもらいたいとの話があった。

以 上


